
県内各病院の基本情報と併せ、実践している看護の特徴や教育体制、福利厚生
や各種支援制度など、就職・実践体制、福利厚生や各種支援制度など、就職・
就業に関する情報を総合的に掲載しています。する情報を総合的に掲載してい

ます。

「希望の職場をさがしたい！」
「再就職したいけど不安！」

「新潟県ナースセンター」にご相談を。

予約はホームページから
できます。

新潟県

医師・看護職員確保対策課

新潟県内の人口10万
人あたりの看護職員数は
全国よりは高く、ここ数
年は増加傾向です。
しかし、順位は全国

30番目なのでまだまだ
足りているとはいえない
状況です。

お問い合わせ先

新潟県福祉保健部 医師・看護職員確保対策課
看護職員確保・育成係

Tel      025-280-5178
Mail   ngt040290@pref.niigata.lg.jp
ホームページ
https://www.pref.niigata.lg.jp/site/ishikango/

こんな方はぜひ活用を「新潟県病院就職ガイド」

○全国でわたしに一番ぴったりの病院だと
思っています（新採用職員）

○「わたしの仕事はこれだった！｣復職して
実感できました(復職体験談）

○新潟のよさも、本当にやりたい看護も、
一度離れたからこそ見えるようになりま
した。（U・Iターン経験者)

詳しくは

□就職は新潟で！と考えている
□求人情報だけでは決められない。
□いつかは新潟に帰りたい。
□新潟でキャリアアップできるの？

新潟県の看護職員の状況
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新潟県内の看護職員の勤務先で最
も多いのは「病院」で、全体の6割
を占めています。
次いで、「介護保険施設等」「診

療所」となっています。

【看護職員の就業者数（人口10万対）】

【就業場所別看護職員数（常勤換算）】

～新潟で働く看護職の声～

新潟県ナースセンター看護職VOICE！

県内就業を希望するみなさんを
応援します！

相談曜日：月～金
（土・日・祝日はお休みです）

相談時間：９:３０～１２:００
１３:００～１６:００

｢新潟県病院就職ガイド」を作成しています
県内各病院の基本情報と併せ、実践している看護の
特徴や教育体制、福利厚生や各種支援制度などを
総合的に掲載しています。

https://www.niigata-job.ne.jp/nurse/

